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SEMESTRE: 4° Contratos Civiles CLAVE:
MODALIDAD | CARACTER | Tipo | HORASAL | HORAS | HORAS | HORAS | cREDITOS ||
SEMESTRE | SEMANA | TEORICAS | PRACTICAS
Curso Obligatoria | Tedrica 96 6 6 0 12 |
[ ETAPADE FORMACION |[Basica
| CAMPO DE CONOCIMIENTO | Derecho Civil
SERIACION Si (V) No( ) Obligatoria (V) Indicativa ()
SERIACION ANTECEDENTE | Teoria General de las Obligaciones
SERIACION SUBSECUENTE | Ninguna

Introduccion al programa: En la vida diaria ya sea como profesionales del derecho o como personas en nuestra
vida particular, nos encontramos negociando y celebrando contratos siempre, ya sea cuando la CFE nos suministra
energia eléctrica 0 cuando compramos un inmueble o lo rentamos para vivir, inclusive requerimos de un contrato
para prestar nuestros servicios profesionales; en esta materia analizaremos los contratos civiles, los cuales se
caracterizan por ser acuerdos de voluntades para crear y transferir derechos y obligaciones entre particulares.
Analizaremos la doctrina y la legislacion aplicables mismas que contiene los fundamentos tedricos para aprender
y reconocer los diferentes contratos civiles que se utilizan en nuestro derecho.

Asimismo estudiaremos cada uno de los elementos de existencia y de validez de los contratos, sus formalidades
sus caracteristicas especiales, estudiaremos cada uno de ellos en lo individual y realizaremos actividades que nos
permitan identificar cuando aplicar uno u otro, asi como la forma de interpretar la legislacion aplicable.

Es fundamental que el estudiante de derecho considere con especial interés, los diversos contratos civiles a la luz de
la doctrina y de la legislacion, a fin de identificar los errores o los vacios que pudieren existir ya que ello le permitira
ampliar su panorama intelectual y profesional.

La forma de trabajo del Sistema Universidad Abierta en la FES Acatlan, esta centrada en el aprendizaje auténomo a
través del acompafiamiento académico afectivo por parte del asesor y la mediacion de los contenidos a través de los
materiales didacticos.

Objetivo general: El alumno analizara las modalidades en que se pueden dar las formas de contratacién en el
ambito civil.

indice Tematico Horas
Unidad | Tema Tedricas Practicas
1 Contrato 4 0
2 Contrato de promesa 4 0
3 Compraventa 8 0
4 Permuta 4 0
5 Donacion 4 0
6 Mutuo 4 0




7 Comodato

8 Arrendamiento

9 Depésito

10 Mandato

11 Prestacion de servicios profesionales

12 | Obra a precio alzado

13 | Transporte

14 | Hospedaje

15 | Asociaciones y sociedades

16 Contratos aleatorios

17 | Contratos de garantia

18 Transaccién

19 | Actualizacion, reformas y jurisprudencia

OB DO O
O|O|0O|O|O|o|o|o|o|o|o|o|o|o

©
»

Total de horas:

Suma total de horas: 96

Unidad 1. Contrato

Objetivo especifico: EI alumno conocera la teoria general del contrato, su diferencia con el convenio y su
clasificacion, a fin de conocer las particularidades de cada uno de ellos.

1.1 Concepto.
1.2 Clasificacion.
1.2.1 Nominados e innominados.
1.2.2 Simples, mixtos y unidos.
1.3 Principio de la Autonomia de la voluntad.

Unidad 2. Contrato de promesa

Objetivo especifico: El alumno conocera los derechos y obligaciones de las partes en el contrato de promesa, asi
€Omo sus caracteristicas.

2.1 Concepto.

2.2 Promesa Unilateral y bilateral.

2.3 Derechos y obligaciones de las partes.
2.4 Forma.

Unidad 3. Compraventa

Objetivo especifico: El alumno analizara el contrato de compraventa, los derechos y obligaciones de los
contratantes y las modalidades que éste puede presentar.

3.1 Concepto.

3.2 Partes.

3.3 Capacidad de las partes.

3.4 Derechos y obligaciones de las partes.
3.5 Modalidades.

3.6 Forma.

Unidad 4. Permuta

Objetivo especifico: El alumno revisara el contrato de permuta, identificando sus partes, derechos y obligaciones
de éstos.




4.1 Concepto.

4.2 Partes.

4.3 Derechos y obligaciones de las partes.
4.4 Forma.

Unidad 5. Donacién

Objetivo especifico: El alumno examinara la donacién como contrato traslativo de dominio, sus efectos, derechos
y obligaciones de las partes.

5.1 Concepto.

5.2 Partes.

5.3 Derechos y obligaciones de las partes.

5.5 Revocacidn y reduccion de las donaciones.
5.6 Forma.

Unidad 6. Mutuo

Objetivo especifico: El alumno revisara el contrato de mutuo, sus tipos, partes y sus elementos.

6.1 Concepto.

6.2 Partes.

6.3 Tipos de mutuo.

6.4 Derechos y obligaciones de las partes.
6.5 Forma.

Unidad 7. Comodato

Objetivo especifico: El alumno analizara el comodato, los bienes que pueden ser objeto de éste, y lo diferenciara
del mutuo, el deposito y el arrendamiento.

7.1 Concepto.

7.2 Partes.

7.3 Derechos y obligaciones de las partes.

7.5 Forma.

7.6 Diferencias con el mutuo, el depdsito y el arrendamiento.

Unidad 8. Arrendamiento

Objetivo especifico: El alumno examinara el arrendamiento, como contrato traslativo de uso, caracteristicas y la
forma que debe revestir.

8.1 Definicion.

8.2 Partes.

8.3 Derechos y obligaciones de las partes.
8.4 Clases de Arrendamiento.

8.6 Forma.

8.7 Terminacion del arrendamiento.

8.8 Prorroga del arrendamiento.

8.9 Subarrendamiento.

Unidad 9. Depdsito

Objetivo especifico: El alumno identificara los diferentes tipos de depdsito, los derechos y obligaciones de las
partes.




9.1 Concepto.

9.2 Partes.

9.3 Tipos de depésito.

9.4 Derechos y obligaciones de las partes.
9.5 Forma.

9.6 Secuestro.

Unidad 10. Mandato

Objetivo especifico: El alumno identificara las particularidades del contrato de mandato, y las diferentes formas
de terminacion del mismo.

10.1 Definicién.

10.2 Partes.

10.3 Derechos y obligaciones de las partes.
10.4 Forma.

10.5 Terminacién del mandato.

Unidad 11. Prestacion de servicios profesionales

Objetivo especifico: El alumno analizara el contrato de prestacion de servicios, las partes que intervienen en él,
asi como las caracteristicas y elementos de éste.

11.1 Definicién.

11.2 Partes.

11.3 Derechos y obligaciones de las partes.
11.4 Forma.

Unidad 12. Obra a precio alzado

Objetivo especifico: El alumno identificara las caracteristicas y elementos del contrato de obra a precio alzado,
sus tipos y los supuestos de terminacion de éste.

12.1 Definicion.

12.2 Partes.

12.3 Derechos y obligaciones de las partes.
12.4 Clasificacion.

12.5 Forma.

12.6 Terminacién del contrato.

Unidad 13. Transporte

Objetivo especifico: El alumno examinara el contrato de transporte, identificando cada uno de los derechos y
obligaciones de las partes.

13.1 Definicién.

13.2 Partes.

13.3 Derechos y obligaciones de las partes.
13.4 Forma.

13.5 Terminacién del contrato.

Unidad 14. Hospedaje

Objetivo especifico: El alumno analizard el contrato de hospedaje, identificando su importancia y sus
caracteristicas especiales.




14.1 Definicion.

14.2 Partes.

14.3 Derechos y obligaciones de las partes.
14.4 Forma.

14.5 Terminacion del contrato.

Unidad 15. Asociaciones y sociedades

Objetivo especifico: El alumno diferenciara entre la asociacion y las sociedades, resaltando las caracteristicas de
cada uno de ellos.

15.1 Definicidn de la asociacion.

15.2 Derechos y obligaciones de los socios.
15.3 Forma.

15.4Definicién de la Sociedad.

15.5 Derechos y obligaciones de los socios.
15.6 Administracion de la sociedad.

15.7 Forma.

15.8 Disolucién y liquidacion.

Unidad 16. Contratos aleatorios

Objetivo especifico: El alumno analizara las caracteristicas especiales de los contratos aleatorios, sus tipos y sus
efectos juridicos.

16.1 Juego y apuesta.

16.2 Rifas y apuestas.

16.3 Renta vitalicia.

16.4 Compra de esperanza.

Unidad 17. Contratos de garantia

Objetivo especifico: El alumno examinara cada uno de los contratos de garantia, caracteristicas, derechos y
obligaciones de sus partes.

17.1 Fianza.
17.1.1 Efectos.
17.1.2 Tipos.
17.1.3 Extincion.
17.2 Prenda.
17.2.1 Derechos y obligaciones de las partes.
17.2.2 Extincion.
17.3 Hipoteca.
17.3.1 Tipos.
17.3.2 Derechos y obligaciones de las partes.
17.3.3 Extincion.

Unidad 18. Transaccion

Objetivo especifico: El alumno definira juridicamente a la transaccion, e identificara los efectos que produce.

18.1 Definicidn.

18.2 Derechos y obligaciones de las partes.
18.3 Efectos.

18.4 Extincidn.

| Unidad 19. Actualizacién, reformas y jurisprudencia




Objetivo especifico: El alumno analizara las reformas y criterios jurisprudenciales mas recientes en la materia.

19.1 Actualidad.
19.2 Reformas.
19.3 Jurisprudencia.

Actividades de aprendizaje independiente

Actividades de autoevaluacion.

Elaboracion de glosarios.

Elaboracion de organizadores graficos (mapas mentales, mapas conceptuales, cuadros sindpticos, lineas de
tiempo, etc.).

Escritura de trabajos académicos (resumen, reporte, informe, proyecto, ensayo, demanda, sentencia, efc.).
Identificacion de conceptos, ideas, categorias, etc. en un texto.

Investigacion en centros de informacion y documentacion, World Wide Web, archivos publicos y privados, fondos
documentales, etc.

Lectura de libros de texto, de consulta, articulos, manuales, etc.

Resolucion de ejercicios o cuestionarios.

Trabajo colaborativo (discusiones guiadas en torno a un tema, comparacion de puntos de vista, simulaciones y
juegos, estudio de caso, etc.).

Actividades de asesoria y tutoria

Asesoria inicial para brindar orientaciones sobre la forma de trabajo, mecanismos de comunicacion y criterios de
acreditacion.

Asesoria individual (presencial 0 mediada) para analizar y resolver dudas disciplinarias.

Asesoria grupal (presencial 0 mediada) para promover trabajo colaborativo.

Asesoria individual o grupal (presencial 0 mediada) para realizar adecuadamente actividades de aprendizaje.
Asesoria para la busqueda, andlisis y empleo de diversas fuentes de informacion.

Retroalimentacion individual o grupal (presencial o mediada) del desempefio de los alumnos en las actividades de
aprendizaje.

Orientaciones para fortalecer el aprendizaje independiente (para establecer un horario de trabajo independiente,
para el trabajo individual, para elaborar trabajo colaborativo, para mejorar la comprension de los textos sugeridos,
etc.).

Orientaciones para promover el acompafiamiento afectivo (motivacion al alumno, determinacion de jerarquias,
eleccién de espacios propicios para el estudio, efc.).

Estrategias de ensefianza aprendizaje

Estrategias preinstruccionales:
Actividades de exploracion (investigacion).
Actividades de integracion grupal.
Actividades introductorias.

Cuadros sinopticos.

Cuestionarios o actividades de diagnéstico.
Lluvia de ideas.

Mapas conceptuales.

Mapas mentales.

Organizadores previos.

Orientaciones para el aprendizaje independiente.

Estrategias coinstruccionales:
Actividades de abstraccion de modelos: graficos, ilustraciones, tablas, diagramas.




Actividades de andlisis y razonamiento.

Actividades de sintesis.

Analogias y metaforas.

Discusion guiada.

Ejemplos de los procesos, ideas o conceptos presentados.

Ejercicios practicos y problemas de aplicacion.

Estructuras textuales.

Examenes de preguntas tipo ensayo.

Examenes objetivos.

Glosarios de términos.

Mapas mentales y redes semanticas.

Parafrasis de contenidos complejos.

Pistas topogréficas o discursivas.

Portafolio impreso o electrénico.

Preguntas intercaladas.

Presentacion oral (presencial o mediada).

Recuperacién de conocimientos previos, experiencias, actitudes y creencias.
Solucién de problemas o situaciones.

Trabajo colaborativo basado en TIC (foros, blogs, wikis, chat, webquests).

Estrategias postinstruccionales:

Cuestionarios de autoevaluacion.

Cuestionarios de reforzamiento.

Estrategias de repaso.

Examenes de preguntas tipo ensayo.

Examenes objetivos.

Mapas conceptuales.

Organizadores graficos.

Recirculacion de la informacion (repeticion simple o acumulativa).
ResUmenes.

Retroalimentacion.

Vinculacion de los contenidos a situaciones de la vida cotidiana y profesional.

Materiales

Antologia didactica.
Apuntes del asesor.
Articulos especializados.
Guia de estudio.

Libro de texto.

Libro electronico.

Plan de trabajo semestral.
Reslmenes.

Texto de auto estudio.

Recursos didacticos

Audios.

Aula virtual.

Chat.

Foro electrénico.
Graficadores.
Lecturas obligatorias.




Lista de correos.

Pizarron, plumén.

Plataforma educativa.

Presentacion multimedia.

Procesadores de textos, hojas de célculo y editores de presentacion.

Sitios electrénicos.
Software especifico.
Teléfono.
Trabajos de investigacion.
Videoconferencias.
Videos.
Actividades de autoevaluacion Criterios sugeridos de evaluacion
Actividades ludicas (N') | Criterios Porcentaje
Frases encadenadas (N') | Evaluacion parcial (actividades de 50 %
Llenar espacios en blanco (V') | aprendizaje, foros, trabajos colaborativos,
Ordenacion cronologica (V') | ensayos, reportes de lectura, examenes
Preguntas objetivas (opcién multiple, falso o verdadero, | parciales, etc.).
emparejamiento, respuesta corta) (V)
Rubricas (') | Evaluacion final (examen departamental
en plataforma). 50%
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Perfil Profesiografico: Licenciado en Derecho, con experiencia profesional y actualizacion reciente en el area.
Con experiencia docente y preferentemente estudios de posgrado.



